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El Seminario regional de verano sobre la formación para el ministerio hispano convocado por Loyola Marymount University se celebró del 28 al 30 de Julio pasado. Reunió a los directores y administradores de los centros de formación pastoral de California y Nevada.  Anexamos la lista de los participantes. Este evento fue posible gracias a la iniciativa de LMU y a la generosidad de una fundación anónima. 

“¿Qué cosas podemos hacer juntos mejor que separados?” fue el planteamiento principal de los organizadores para la concurrencia.  La iniciativa surgió a partir de la constatación de que el número de los hispanos católicos se va a incrementar dramáticamente en los próximos 15 a 20 años y que se cuentan con pocos recursos para atender a la formación de líderes hispanos en esta región. La idea de tomar conciencia del problema y de buscar soluciones es urgente.

Cuando la Universidad consiguió los fondos para financiar el proyecto, se presentó a la Conferencias de Obispos de las diócesis de California, y se les pidió a los obispos de California y Nevada que designaran a los representantes de cada diócesis para hablar de este tema. De esta manera el Seminario Regional reunió a las personas que tienen el encargo de su obispo de  desarrollar y poner en acción los programas de formación de cada diócesis.

El comité organizador estuvo  integrado por Bob Hurteau (LMU), Carmen Cervantes (Directora del Instituto de Fe y Vida), Paulina Espinosa (Directora del Instituto Hispano en la Jesuit School of Theology at Berkeley) y Humberto Ramos (Director de vida parroquial, St. Marcellinus Parish, Los Angeles). Como sugerencia de la asamblea se han agregado dos personas más al comité, Rigoberto Caloca (Multicultural Institute, Berkley) y J. Antonio Medina (Conferencia de Obispos de California).

El comité preparó una encuesta que fue enviada a todas las diócesis e institutos de formación pastoral de la región y fue respondido  por la mayoría de ellos. Tenemos las respuestas  de 13 de las diócesis y de los seis institutos. El comité organizador elaboró un análisis inicial de las respuestas del que hizo una presentación durante el seminario.  

Sin embargo, en el mismo proceso de recopilación de  las encuestas constatamos que era necesario un diálogo entre todos los responsables para definir con más precisión los términos del estudio. Por ejemplo, en las encuestas contestadas pudimos percibir que había una cierta confusión acerca de algunos de los términos usados. Cada persona clasificó cada programa en el nivel académico según sus propios criterios, lo que provocó que en ocasiones, programas similares  fueran colocados en diferente categoría. Además, algunos programas que de hecho se daban en algunas diócesis no estaban incluidos en la encuesta. A la vez, algunas instituciones no fueron incluidas en el vaciado.  

Todo esto nos llevó a la conclusión de que estos eran temas que debían abordarse, y justamente esos fueron los puntos relevantes en el diálogo que se suscitó durante el seminario. Nos pusimos de acuerdo sobre con qué términos describir los diferentes niveles académicos que se desarrollan en los institutos (introductorio, básico, intermedio, avanzado, con créditos académicos), y las razones por las que algunos programas fueron omitidos en la redacción de la encuesta. También llegamos a un acuerdo sobre la terminología y la información que aún estaba pendiente. Los participantes se comprometieron a completar la información de acuerdo a la nueva compresión del tema. La redacción de la lista actualizada se está desarrollando ahora mismo y será parte del reporte que se enviará a los Obispos de California y Nevada en octubre de este año.  

El ambiente del diálogo fue muy sincero y abierto. Todos estuvimos de acuerdo en que podemos hacer mucho más juntos que separados, y que la colaboración entre las diócesis y las instituciones de educación superior debe ser una prioridad. El Padre Tacho Rivera S.J., del Loyola Institute for Spirituality  quien presidió la Eucaristía de apertura nos invito a superar las actitudes individualistas que prevalecen en la cultura contemporánea. Por su parte el P. Tom Florek S.J., del Instituto Cultural para el Medio-Oeste y quien fue el orador principal, nos narró su experiencia de formación para el liderazgo hispano con la colaboración de diócesis y de instituciones de educación superior. Nos ayudó a recordar los aspectos más importantes de la historia del Ministerio Hispano en Estados Unidos, sin dejar de atender los retos de la Iglesia actual.   
Los objetivos que se cumplieron durante el seminario:

· Se ha iniciado un diálogo serio y profundo entre las personas responsables de la formación en Ministerio Hispano en California y Nevada sobre las necesidades de la Iglesia especialmente en relación a la formación para el liderazgo hispano.

· Se establecieron las bases para elaborar una lista actualizada de los institutos y de los programas de formación para el Ministerio Hispano. A partir de ahora contamos con los elementos para clasificar todos los programas por diócesis e institutos pastorales, de acuerdo al nivel académico y al idioma en que se ofrecen.

· Se consiguió una información que podemos llamar preliminar sobre lo que se está haciendo en California y Nevada. El equipo aun está en proceso de organizar y analizar toda esta información para hacer un informe a la Conferencia de Obispos de California y a la Conferencia de Obispos de Nevada que contenga el tiempo de duración de los programas, los requisitos para los instructores y los estudiantes. Como se ha indicado esta es una información preliminar que requiere ser continuada y profundizada. 

· El diálogo en el Seminario incluyó una amplia presentación sobre los cambios demográficos en esta región, las líneas que respecto a nuestro tema presenta el documento Colaboradores en la viña del Señor, información sobre instituciones que ofrecen grados académicos en programas de formación teológica y pastoral así como otras informaciones importantes para la audiencia. 

· El compromiso de todos los participantes de continuar la conversación acerca de nuevas formas de colaboración a nivel regional. La participación del Comité Regional de Ministerio Hispano de la Región 11 (RECOSS) fue muy importante para el desarrollo de este evento y lo seguirá siendo en las siguientes etapas del proyecto. 

Este Seminario es sólo el primer paso de un proceso de discernimiento que las personas encargadas de la formación están haciendo para responder a los retos que el crecimiento de la población hispana nos presenta en esta región.  Se ha iniciado la planificación para un Segundo Seminario Regional de Verano para 2009.

De parte del comité:  Robert Hurteau PhD y José Antonio Medina STD.

